
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Eftersyn af interne kontroller og 
virksomhedens risikostyring 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kun 3 pct. af svindeltilfældene 
bliver afsløret ved hjælp af 
virksomhedens egne systemer 
for risikostyring. Den interne 
kontrol i virksomhederne bør 
styrkes. Undgå en langt større 
skade på virksomhedens 
omdømme, på relationer til 
samarbejdspartnere og på 
medarbejdernes moral og 
motivation. 
 
Kilde: 
PriceWaterHouseCoopers 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vil du gerne have en endnu større sikkerhed og udbytte 
af virksomhedens interne kontroller og risici? Vi tilbyder 
et eftersyn af din virksomheds interne kontroller og 
risikostyring - med efterfølgende hjælp til at opstille en 
handlingsplan for det videre arbejde.  
 
Resultatet er større sikkerhed, mindre risici og forbed-
ring af virksomhedens kontrolmiljø.  
 
Formål  
Sigtet med at tilbyde denne rådgivning er at hjælpe din 
virksomhed til at få en bedre styring af alle processer. 
Målet er, at der kan opnås konkrete resultater og for-
bedringer i umiddelbar forlængelse af eftersynet.  
 
Udbytte  
Efter et eftersyn får du: 
 
• En vurdering af virksomhedens interne kontrollers 

nuværende effektivitet 
• En kortlægning af det eksisterende niveau for 

kontroller og risikomomenter 
• En oversigt over mulige indsatsområder med 

tilhørende redskaber 
• En oversigt over potentialerne for at nå øget 

effektivitet og bedre kvalitet 
• En vurdering af de områder, hvor ledelsen skal have 

fokus 
• Et oplæg til en organisering af et eventuelt 

EuroSox/SOX projekt 
• En handlingsplan for det videre forløb, 
• Forslag til anbefaling af relevante metoder i den 

videre proces. 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kontakt os 
For yderligere 
oplysninger og priser 
kontakt:  
 
Kersi Porbunderwalla  
2121 0616 
info@eurosox.dk 
 
www.eurosox.dk 

Metode  
Et eftersyn af din virksomheds interne kontroller og 
risikovurdering baseres på besøg af konsulenter. Be-
søget strækker sig over et par dage.  
 
Vor metode tager sigte på at tilføre virksomhedens 
overblik, inspiration og viden om risikostyring og værdi 
af interne kontroller. Metoden tager sigte på at moti-
vere og udvikle selvstændige kompetencer for at 
vedligeholde og sikre den videre udvikling af interne 
kontroller og risikostyring.  
 
En indledende præsentation som en struktureret tilgang 
til en kontrolproces i en eller flere afdelinger/områder 
af virksomheden med fokus på:  
 
• kortlægning af den nuværende praksis med brug af 

kontroller og værktøjer 
• udformning af virksomhedens nuværende kontrol og 

risikolayout 
• vurdering af eksisterende informationsflow, styrings-

metoder og interne kommunikation 
• vurdering af ledernes procesforståelse  
 
Etablering af processer som tager sigte på motivation 
og forklare nødvendigheden med fokus på: 
 
• Forankring og forståelse af interne kontroller i 

ledelsen 
• Engagement og involvering af medarbejderne 
• Samspil med andre elementer eller processer f.eks. 

Lean 
• Koordinering med aktuelle planer, fremtidige 

processer og forandringer.  
 
Efter eftersynet vil vore konsulenter udarbejde en rap-
port (på dansk eller engelsk). Rapporten vil beskrive 
virksomhedens nuværende situation, give forslag til 
fremtidige indsatsområder og pege på områder, hvor 
der er med fordel bør ske opbygning af nye og imple-
menterbare kontroller og risikostyringsprocesser eller -
elementer.  
 
Udover at præsentere resultatet af eftersynet vil 
rapporten give forslag til den videre udvikling. Målet er, 
at virksomhedens ledelse selvstændigt kan træffe et 
valg om det næste skridt. Gennem den efterfølgende 
dialog kan vi opstille en handlingsplan for det videre 
arbejde.  
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